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Réseau national
d’appui aux entrepreneurs

RESSOURCES HUMAINES & MANAGEMENT

Réinterroger
SON STATUT

juridique

PROGRAMME

Les différentes formes d’entreprises
* L’entreprise individuelle et le régime de la micro-
entreprise
* Les sociétés
« Caractéristiques des structures juridiques les plus
fréquentes

Changer de statut juridique
 Rappel des points déclencheurs du changement
« Identifier les criteres de choix
» Les démarches administratives, fiscales et sociales
pour changer de régime
* Lanouvelle organisation de la gestion de I'entreprise
¢ Chiffrer le changement

Modalités du changement juridique
* Procédure a suivre
¢ Obligations légales
* Effet de la transformation : juridique, fiscal et social.

Nos formations sont éligibles a différents financements
(CPF, AIF, AGEFICE sans avance de frais) complétez
la fiche contact pour plus d’informations.

Public

> Dirigeants d’entreprise

> Créateurs et repreneurs d’entreprise

> Assistants administratifs

> Conditions particulieres pour

les ressortissants AGEFICE dans le cadre
de la Mallette du Dirigeant

Prérequis
> Lire, écrire et compter au niveau Bl

Objectifs

> Se réinterroger quant aux avantages
et conséquences de I’évolution

de son statut juridique

Méthode pédagogique et équipement
> Courts exposés théoriques
> Applications pratiques sur ordinateur

Durée
>1 journée soit 7 heures

Modalités d’évaluation

> Exercices pratiques ciblés sur les besoins
de chaque apprenant

> Attestation de présence et attestation

de compétences

Lieu de formation : BGE PaRIF - 18 rue du Faubourg du Temple Paris 11éme - Contact mail : formation@bge-parif.com



